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Geschéatzte Kundinnen und Kunden

In gewohnter Tradition machen wir Sie nachfolgend auf die wichtigsten Neuerungen und Anderungen
aufmerksam:

Erhéhung AHV/IV-Renten

Der Bundesrat hat beschlossen, die monatlichen AHV/IV-Renten per 1. Januar 2023 der aktuellen
Preis- und Lohnentwicklung anzupassen und um 2,5 % zu erhéhen. Somit steigt die AHV/IV-Minimal-
rente um CHF 30.00 und betrégt neu CHF 1'225.00. Die AHV-Maximalrente wird um CHF 60.00 auf
CHF 2'450.00 erhéht. Dadurch steigen auch alle Grenzwerte im Bereich der 2. Sdule und der Séule 3a.

Saule 3a

Der maximal jghrlich erlaubte Steuerabzug im Rahmen der gebundenen Selbstvorsorge (Saule 3a) be-
tragt fir das Jahr 2023 CHF 7'056.00 fur Personen, die bereits einer 2. Sdule angeschlossen sind, res-
pektive 20 % des Erwerbseinkommens, max. CHF 35'280.00 fiir Personen ohne 2. Saule.

ALV-Solidaritatsprozent fallt weg

Die finanzielle Situation der Arbeitslosenversicherung sollte sich per Ende 2022 soweit erholt haben,
dass das Solidaritatsprozent auf hohe Lohnbestandteile an die ALV ab 2023 per Gesetz wegfallt. Ab
dem 1. Januar 2023 werden keine ALV2-Beitrage mehr abgerechnet.

AHV 21 —das andert sich

Am 25. September 2022 hat die Schweizer Bevolkerung die Reform AHV 21 angenommen. Diese sieht
u.a. eine Vereinheitlichung des Rentenalters von Frauen und Mannern bei 65 Jahren sowie eine Flexi-
bilisierung des Altersricktritts vor. Voraussichtlich tritt die Reform am 1. Januar 2024 in Kraft, die kon-
krete Umsetzung ist aber noch in Ausarbeitung.

Vorbereitung MWST-Erhéhung per 01.01.2024

Auch die MWST-Erhéhung wird voraussichtlich per 1. Januar 2024 in Kraft treten. Die gangigen ERP-
Systeme sollen in der Lage sein, die Erhéhung problemlos abzubilden. Dennoch sollten Sie sicherstel-
len, dass dem so ist und definieren wie der Prozess vonstattengehen soll. Rechtzeitig geplant, ldsst
sich der Aufwand fur die Umstellung vermindern — insbesondere bei jahrestbergreifenden Leistungen,
wie beispielsweise Abonnemente oder bei Projekten, die Gber den Jahreswechsel 2023/2024 noch
nicht abgeschlossen sind.
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Mindestlohne Gesamtarbeitsvertrag

Ist Ihr Betrieb einem Gesamtarbeitsvertrag unterstellt, dann informieren Sie sich bitte (ber die Erho-
hung der Mindestl6hne per 1. Januar 2023. Praktisch alle Gesamtarbeitsvertrdge schreiben eine Erh6-
hung der Mindestléhne vor.

Arbeitgeberumfrage 2022 — Lohnentwicklung
(Quelle: Handels- und Industrieverein des Kantons Bern)
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Neue Gesichter im WB-Team

Seit 1. Januar 2022 durften wir unseren Empfang mit Frau Nadine Leuenberger neu besetzen. Sie ist
die Drehscheibe in unserem Biro und die erste Stimme, die Sie horen, wenn Sie uns anrufen.

Seit 1. Oktober 2022 erganzt Frau Katrin Beutler unser Buchhaltungsteam. Sie ist Treuhanderin durch
und durch und besitzt den Ausweis Treuhdnderin mit eidg. Fachausweis.

Damit sich die Kundenbelege zukinftig nicht zur Dufourspitze auftirmen, holten wir uns zusatzlich Un-
terstiitzung von Frau Madeleine Beck. Sie greift uns unter die Arme, wann immer nétig.

Frau Tamara Wisler hat die Lohnabteilung per Ende November 2022 verlassen, um sich wieder dem
klassischen Personalwesen zu widmen. Wir suchen Ersatz, doch ist der Fachkraftemangel leider auch
in unserer Branche sehr stark splrbar. Von Januar bis Juni 2023 wird Frau Rahel Bolzli ihr Pensum zur
Uberbriickung aufstocken.

Weiterbildung ist uns sehr wichtig und daher freut es uns sehr, dass Frau Rahel Habegger die Prufung
zur Treuhdnderin mit eidg. Fachausweis diesen Herbst erfolgreich absolviert hat. Frau Manuela Kleeb
befindet sich ebenfalls in der Weiterbildung zur Treuhdnderin mit eidg. Fachausweis. Sie hat diesen
Herbst die Zwischenprifungen erfolgreich bestanden.

Wir wiinschen Ihnen frohe Festtage und fir das Jahr 2023 alles Gute und
viel Erfolg!



